HOCHSCHULE MAINZ
UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES

Praxisbezug, Internationalitit und ein individuelles, projektorientiertes Studium in Kleingruppen
sind die profilpragenden Schwerpunkte der Hochschule Mainz, an der rund 5.600 junge Menschen
studieren und forschen. Auf dem Gebiet der angewandten Wissenschaft leisten wir in vielen
Bereichen international anerkannte Spitzenarbeit. Durch die enge Kooperation mit
Wirtschaftsunternehmen und Forschungs- und Kulturinstitutionen sind wir in der Region Rhein-
Main bestens vernetzt. Als traditionsreiche Wissenschaftsstadt mit einer hohen Dichte an
Bildungseinrichtungen gehért Mainz zu den sehr gut positionierten Hochschulstandorten in
Deutschland.

An der Hochschule Mainz wird in der Abteilung Forschung und Transfer zum nachstméglichen
Zeitpunkt eine tiberzeugende Fithrungspersonlichkeit gesucht als

Leitung (m/w/d)

der Abteilung Forschung und Transfer
Vollzeitbeschiftigung (z.Zt. 39,0 h/Woche); Vergiitung bis zu Entgeltgruppe TV-L 13
Die Stelle ist unbefristet und grundsitzlich teilbar.

Thre Aufgaben sind:

e Leitung der Abteilung Forschung & Transfer mit Personalverantwortung

e  Erste Anlaufstelle mit lhrem Team fiir samtliche Drittmittelaktivitdten

e Unterstltzung bei der Auswahl geeigneter Ausschreibungslinien tGber die Antragstellung bis
zum Projektabschluss, in enger Abstimmung mit der Abteilung Finanzmanagement und
Controlling

e Kontakt, Austausch und Berichterstattung zu Férdermittelgebern

e Entwicklung von Informationsmaterialien und internen Richtlinien und Verwertungsstrategien

e Impulse zur Qualitdtskontrolle von Forschungsantrdagen

e Erste Anlaufstelle flr Erfindungsmeldungen; Beratung zu Schutzrechten und Méglichkeiten der
Verwertung von Erfindungen

e Konzeption und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen fiir Forschende
(Nachwuchswissenschaftler als auch drittmittelstarke Professorinnen und Professoren)

e Konzeption von Qualifizierungs- und Weiterbildungsangebote fiir Nachwuchswissenschaftler in
Abstimmung mit der Personalentwicklung

o Pflege und Ausbau unserer fiir Forschung und Transfer relevanten Netzwerke

Das bringen Sie an Qualifikationen mit:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Studium, idealerweise mit Zusatzqualifikationen im Bereich
Wissenschaftsmanagement

e Gute konzeptionelle Fahigkeiten

e Strukturierte Arbeitsweise

e Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Budgetkalkulation, Projektcontrolling und
Monitoring

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse, die Sie z.B. in internationalen Projekten erworben haben

o Konfliktfahigkeit, Kommunikationsstarke, Eigeninitiative und Teamorientierung

e Fundierte Erfahrungen im Bereich angewandter Forschung und Transfer, die Sie idealerweise im
HAW-Umfeld erworben haben
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Das bieten wir:

e Zahlung einer Jahressonderzahlung (TV-L)

e Arbeitsverhéltnis im 6ffentlichen Dienst mit betrieblicher Altersvorsorge (VBL, TV-L)

e Umfangreiche Personalentwicklungsangebote und Angebote der Betrieblichen
Gesundheitsvorsorge (z. B. Teilnahme am Allgemeinen Hochschulsport)

e Sehr gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln, gute Parkplatzsituation

e Sehr gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, insbesondere durch flexible
Arbeitszeitoptionen (Mobile Arbeit, Gleitzeit, Pflegezeit)

Thre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte, unter Angabe des Stichwortes ,, Leitung
der Abteilung Forschung und Transfer” bis zum 15.07.2024 an die Hochschule Mainz, Lucy-
Hillebrand-Strafde 2, 55128 Mainz.

Ubermitteln Sie bitte Ihre Bewerbung mit folgendem upload-Link:

Hier geht es zu unserem Jobportal

Bei Riickfragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an folgende Ansprechpartner

Fachliche Fragen: Organisatorische Fragen:

Prasidentin Abteilung Personal und Recht

Prof. Dr. Susanne Weissman Michelle Fuchs

Tel: 06131-628 7010 Tel: 06131-628 7305
praesidentin@hs-mainz.de stellenausschreibungen@hs-mainz.de

Bitte beachten Sie foleende Hinweise:

e Erstellen Sie aus Ihren Unterlagen (inklusive Anschreiben) eine Gesamtdatei im pdf-Format

® Benennen Sie die Dateien bitte in folgendem Format:
Nachname Vorname gesamtbewerbung.pdf

e Das Hochladen Ihrer Dateien erfolgt derzeit ohne eine automatisierte Bestitigung

Unserer Hinweise zur Einhaltung des AGG und zum Datenschutz finden Sie auf unserer Karriere-
Seite auf unsere Homepage: https://www.hs-mainz.de/karriere/

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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